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Deze privacyrichtlijn beschrijft de verwerking van persoonsgegevens bij gebruik van de LinkedIn-
bedrijfspagina van Schütz Benelux (hierna: ‘Schütz’). Hierin wordt ook toegelicht welke 
keuzemogelijkheden u hebt met betrekking tot uw persoonsgegevens (‘uw rechten’) en hoe u contact 
met ons kunt opnemen.

Voor de hier aangeboden LinkedIn-pagina maken wij gebruik van het technische platform en de diensten 
van LinkedIn Ireland Unlimited Company. Wij wijzen u erop dat u deze pagina en de functies ervan voor 
eigen verantwoordelijkheid gebruikt. Dit geldt in het bijzonder voor het gebruik van de interactieve 
functies (bv. commentaar plaatsen, delen, beoordelen).

PRIVACYRICHTLIJN

De verantwoordelijke rechtspersoon in de zin van 
de EU-AVG is:

SCHÜTZ (Benelux) BV 
KvK-nr. 39080719 
Westelijke Randweg 23 
4791 RT KLUNDERT

Meer informatie over ons bedrijf, gegevens 
van de gevolmachtigden en overige 
contactmogelijkheden vindt u in het colofon van 
onze website: https://www.schuetz.net/en/imprint

Met vragen over de verwerking van uw 
persoonsgegevens door ons, of over het 
onderwerp privacybescherming in het 
algemeen, kunt u contact opnemen met onze 
privacyfunctionaris via het in het colofon 
vermelde adres of via het volgende e-mailadres: 
datenschutz@schuetz.net.

Hieronder geven wij u een overzicht welke soorten 
persoonsgegevens wij voor welke doelen en in 
welke omvang in het kader van het gebruik van 
deze website verwerken. 

 1. Verwerking van gegevens in het geval van  
 aanvragen 

Indien u ons direct via het commentaar op onze 
website, via de daar geüploade content of middels 
een privébericht een vraag stelt, verwerken wij 
uw gegevens (bijvoorbeeld uw LinkedIn-naam) om 
u te kunnen antwoorden en uw zaak te kunnen 
behandelen. Indien wij voor het verwerken van 
uw zaak persoonsgegevens van u nodig hebben, 
is het mogelijk dat wij u vragen ons deze per 
e-mail te doen toekomen. Ter bescherming van uw 
gegevens verzoeken wij u persoonsgegevens niet 
direct in een openbaar commentaar te vermelden. 
Mocht dit desondanks het geval zijn, dan zullen 
wij het desbetreffende commentaar zo snel 
mogelijk verbergen. Wij verwerken uw gegevens 
op de grondslag van ons legitieme belang bij het 
verwerken van vragen van klanten op basis van 

art. 6 lid 1 sub f EU-AVG. Wij wissen uw aanvragen 
nadat er drie jaar verstreken zijn, tenzij er in 
individuele gevallen op grond van wettelijke 
bepalingen langere bewaartijden gelden.

 2. Analyses en rapportages 

Als beheerder van een LinkedIn-bedrijfspagina 
hebben wij toegang tot de zgn. LinkedIn Page 
Insights. Deze bevatten geanonimiseerde 
statistische gegevens van gebruikers die interactie 
hebben gehad met onze pagina en/of onze 
content. Daarnaast ontvangen wij een evaluatie 
van de effectiviteit van onze reclamecampagnes. 
Hiervoor krijgen wij cumulatief te zien hoeveel 
gebruikers van het platform een advertentie 
hebben bekeken of op een advertentie hebben 
geklikt. 

LinkedIn verzamelt informatie over uw gebruik 
van het platform; hieronder vallen bijvoorbeeld de 
manier waarop u het platform gebruikt, inclusief 
de frequentie waarmee u het platform bezoekt en 
de wijze waarop u interactie hebt met de content 
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die wij u laten zien, maar ook de advertenties en 
de content die u bekijkt. 

In het bijzonder wordt de volgende informatie voor 
het aanmaken van analyses door LinkedIn gebruikt: 
De regels voor het wissen van deze gegevens 
vloeien voort uit de privacyrichtlijnen van LinkedIn 
op https://www.linkedin.com/legal/privacy-policy.

Wij hebben geen toegang tot deze door LinkedIn 
verzamelde informatie. LinkedIn stelt ons als 
beheerder van de bedrijfswebsite uitsluitend 
geanonimiseerde statistische analyses en rapporten 
over de verzamelde gegevens beschikbaar. 
Wij willen u er op deze plaats nog op wijzen 
dat LinkedIn Ireland Unlimited Company in de 
EU gevestigd is. De door LinkedIn verwerkte 
gegevens worden naar eigen zeggen van LinkedIn 
echter gedeeltelijk buiten de EU verwerkt. Meer 
informatie hierover en over de verwerking van 
gegevens door LinkedIn vindt u op https://www.
linkedin.com/legal/privacy-policy.

Wij als beheerder van de bedrijfspagina zijn 
samen met LinkedIn Ireland Unlimited Company, 
gevestigd te Wilton Place, Dublin 2, Ierland, 
verantwoordelijk voor het bijeenbrengen van 
de door LinkedIn verzamelde informatie in de 
geanonimiseerde rapporten en analyses die 
ons door LinkedIn beschikbaar worden gesteld, 
zodat wij met LinkedIn een regeling voor 
gezamenlijke verwerkingsverantwoordelijkheid zijn 
overeengekomen. U kunt de essentiële inhoud van 
deze regeling hier inzien via https://legal.linkedin.
com/pages-joint-controller-addendum.

Door de verzamelde gegevens in geanonimiseerde 
statistieken bijeen te brengen willen wij onze 
bezoekers beter begrijpen en inzicht verkrijgen in 
welke content en reclamecampagnes interessant 
zijn voor ons publiek. Zo willen wij onze content 
en ons informatieaanbod, alsmede onze 
reclamecampagnes op basis van art. 6 lid  
1 sub f EU-AVG zo goed mogelijk op de wensen 
van onze bezoekers afstemmen en met dat doel 
optimaliseren.

Iedere betrokken persoon heeft de volgende 
rechten:  

• Recht op inzage (art. 15 EU-AVG)
•  Recht op Uectificatie van onjuiste gegevens

(art. 16 EU-AVG)
•  Recht op wissing resp. het recht om ‘vergeten

te worden’ (art. 17 EU-AVG)
•  Recht op beperking van de verwerking van

persoonsgegevens (art. 18 EU-AVG)
•  Recht op overdraagbaarheid van gegevens

(art. 20 EU-AVG).

 U kunt op ieder moment zonder opgaaf van 
redenen bezwaar maken tegen verwerking van 
persoonsgegevens voor marketingdoeleinden, 
inclusief analyse van klantgegevens voor 
marketingdoeleinden.   

Bovendien heeft de betrokkene ook een algemeen 
recht op bezwaar (vgl. art. 21 lid 1 EU-AVG). In 
dit geval moet het bezwaar tegen verwerking 
van gegevens gemotiveerd worden. Indien de 
gegevens op basis van instemming worden 
verwerkt, kan uw instemming te allen tijde met 
toekomstige werking worden herroepen. 

Bovendien hebt u het recht om bezwaar te maken 
bij een toezichthoudende instantie op het gebied 
van gegevensbescherming.

Voor het uitoefenen van uw rechten als 
betrokkene kunt u het eenvoudigst contact 
opnemen met het in het colofon vermelde 
adres. Indien u vragen hebt over het gebruik 
van uw gegevens in het kader van LinkedIn-
analyserapporten en/of uw rechten als betrokkene 
geldend wilt maken, verzoeken wij u direct contact 
op te nemen met de privacyfunctionaris van 
LinkedIn: https://www.linkedin.com/help/linkedin/
ask/PPQ?lang=de.

Als verwerkingsverantwoordelijke van het 
bedrijfsprofiel hebben wij geen toegang tot 
de gegevens die in het kader van de LinkedIn-
analyserapporten over uw persoon worden 
verzameld. Alleen LinkedIn beschikt over directe 
toegangsmogelijkheden tot de vereiste informatie 
en kan eventueel noodzakelijke maatregelen 
treffen en informatie verstrekken. Mocht u onze 
hulp nodig hebben, dan staan wij graag tot uw 
beschikking. 

III. UW RECHTEN ALS BETROKKENE


